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 國立清華大學教育與學習科技學系 
113 學年度第 1 學期第 2 次系務會議紀錄 

 
時  間：113 年 10 月 1 日（星期二）中午 12 時 
地  點：綜合教學大樓 N311 會議室 
主持人：謝傳崇主任                                  紀錄：陳淑卿 
出席人員：如簽到單 
壹、113 學年度第 1 學期第 1 次系務會議紀錄 (如附件 1、pp.1-6) 及第 1 次臨

時系務會議紀錄(如附件 2、p.7)追蹤事項如下。 
 

案由 決議事項 處理情形 

提案一 

 

修訂 113(含)學年度本系碩

博士(含碩士在職專班)研

究生畢業門檻相關規定，

提請討論。 

照案通過。 通過後並於113(含)學年度實

施。 

提案二 為修訂並增列本系補助及

獎勵師生項目，提請討論。 

照案通過，將公告周知。 已通知師生，並公告於本系

網頁，

https://delt.site.nthu.edu.tw/p/40

5-1129-266775,c1849.php?Lang

=zh-tw。 

提案三 有關修訂學生修讀本系輔

系及雙主修要點，提請討

論。 

照案通過。 通過後實施。 

臨時會議 

提案一 
有關本系大學部導師擬調

整為乙班 4 位導師，提請

討論。 

於期限內(9/18)共 12 位委員

回復信件，統計如下: 

1.同意 11 票 2.不同意 1 票 

通過自本(113)學年度大一

開始，每班安排 4 位導師。 

通過後於本學年度實施。 

 
貳、報告事項： 
 
※系務報告 
 
一、114學年度本系碩博士班推甄入學，報名日期:113年 10月 2～8日，招生海報已函文

各縣市教育(局)處及桃竹苗各國小中小學  (如附件 3、p.8)，請老師協助宣導鼓勵報

名。  

 

二、檢附 114學年度碩博士班推甄及考試入學系所招生分則(如附件 4、pp.9-14)，請老師

參閱。 

 

三、配合學務處職涯發展組辦理113年畢業流向追蹤問卷，本系將以系主任及指導教授名

義，郵件通知邀請畢業生填寫。 

 

四、113學年度本系各班制新生座談會，業已辦理完畢，感謝老師參與。 

 

https://delt.site.nthu.edu.tw/p/405-1129-266775,c1849.php?Lang=zh-tw
https://delt.site.nthu.edu.tw/p/405-1129-266775,c1849.php?Lang=zh-tw
https://delt.site.nthu.edu.tw/p/405-1129-266775,c1849.php?Lang=zh-tw
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五、本學期主任&副主任與各班制學生會談時間安排如下。 

 

日期與時間 班制 

10/16 (三)12:00-13:20 碩士班(課程組及行政組) 

11/22(五)12:00-13:20 博士班 

10/03(四) 17:30-18:30 夜碩士班 

10/17(四) 17:30-18:30 金門班 

09/26(四)12:10-13:00 大二、大三、大四 

10/15(二) 12:00-13:20 大一 

 

六、本系於 113年 9月 26日辦理「系主任有約-大二、大三、大四場」，共 40人參加。學

生表示透過此座談會所提出之問題或建議，系上多能有所回應或協助反應給相關單

位，非常給予肯定。對系上提供的研究所入學獎學金、海外學習或出國交換獎學金反

應熱烈，另提到對學習科技課程有更完整開課規劃之期待，同時也希望系上辦理不同

領域的講座主題。 

 

七、112學年度第 2學期本系大學部課程教學意見排名前 30%名單如下。 

 

科目 授課教師 教學意見分數 

教學實習二 白雲霞 5.00 

教學實習二 江欣怡 5.00 

跨領域學習評量設計 翁暄睿 4.94 

教學實習二 李慶忠 4.82 

教育哲學 李孟翰 4.80 

藝術與社會跨域體驗學習 邱台山 4.78 

教育法規 宋峻杰 4.78 

學習評量 林倍伊 4.75 

教育行政 葉于正 4.73 

教學實習二 王為國 4.73 

 

八、榮譽榜: 

    (一)本系共 5位老師通過 113年教育部「教學實踐研究」計畫，詳如下表。 

 

學門 計畫主持人 計畫名稱 

教育 王為國 以 ChatGPT 協助師資生進行教學設計之行動研究 

教育 王淳民 跨領域學士班之畢業專題課程設計與目的反思 

教育 陳美如 
師資生 SDGs 學習設計歷程中跨領域角色知覺、自我決

定動機與能動性之探討:知識翻新情境的運用 

教育 陳淑敏 
從學理概念至真實場域之學習經驗的教學實踐研究：以

教育公平的公民報導實作為途徑 

教育 詹惠雪 
以評量促進學習—師生共構素養導向課程設計評量標

準 

 

(二)本系碩士班祝瓊瑤參加 CAIIAS 2024 跨域創新×AI應用國際研討會，所投稿論文
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榮獲大會最佳論文獎，並經本校學生優秀論文獎勵審查評定為佳作。 

 

九、113 學年度下學期將由首爾大學的 Han Soong Hee(韓崇熙)教授，開設「教育社會學

新興議題研究」，為 3 學分碩博合開全英文授課課程，刻正進行國科會延攬客座科技

人才晉用申請。 

 

十、本系英文版招生文宣已定稿，且更新至網頁，同時連絡廠商付印中。另本系中英文版

獎學金海報，已更新並上傳系網頁。 

 

十一、本學期所開設「國際密集課程」(碩博合開/1 學分/全英文授課)，由日本愛媛大學

教育學部白松 賢（Satoshi SHIRAMATSU）擔任講授教授，共 20 位學生選修，下學

期徵求老師推薦授課人選。 

 

十二、本系於 113年 6 月 29日與韓國成均館大學教育學院簽訂雙方合作 MOU，為了進一步

落實雙邊學術交流，規劃於114年1月6-10日辦理114年成均館大學海外參訪活動(如

附件 5、pp.15-21)，預計 10月 1~15 日開放報名，請鼓勵本系學生踴躍報名參加。 

 

十三、依據 11306 院行政會議會議:搬遷規劃時程表，下次 11310院行政會議時請各系所

需回報搬遷規劃時程(例如各項空間整理、廢棄物清運、財產清點、搬家公司估價、

自行空間裝修...等各項預計完成時程)，請老師撥冗著手清理研究室物品。 

 

十四、轉知各單位訊息:    

   (一)竹師教育學院： 

       1.檢附11308 &11309院行政會議會議紀錄 (如附件6、p.22-29)，請老師參閱。 

       2.113年11月22~23日辦理「2024 年第十五屆教育創新國際學術研討會」，徵稿

日延後截止至 9 月 30日，請各位主管們鼓勵所屬師生踴躍投稿。 

 

※領導與評鑑中心工作報告 

一、校長菁英班已進入最後一期課程。上半年有 4名學員完成結業，下半年亦有舊雨新

知共計 7名學員加入共學。為能幫助學員達最大效益，自暑期末開始直至課程結束，

採一週線上及實體練習的模式進行課程，預計於 12月初結束，以為今年末與明年初

的各縣市校長甄試做準備。 

 
※系學會工作報告 
一、已完成活動 

(一)教科系直屬大會： 

1.時間：9月 12日（四）晚上 7:00～9:10 

2.地點：9大樓一樓廣場 

3.活動內容：讓新生和直屬學長姐互動， 促進交流，凝聚教科系向心力，並有遊

戲和獎品 。 

(二)工工 x教科聯合宿營： 

       1.時間：9月 20日～9月 22日 

    2.地點：工程一館、吾家農場 

二、近期活動預告 

   (一)全育盃比賽： 

   1.時間：11月 23日、11月 24日 

   2.地點：清大南大校區 

   (二)十一系聯合耶舞： 
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    1.時間：11月 29日（五）18:30 

    2.地點：港南艾茉爾婚宴會館 

    3.主題：Limerencia（怦然心動） 

    4.主辦：清大科管、電機、電資、動機、工院、藝設、生科院、教科、外文 

 
參、提案討論： 
【提案一】 

案由：修訂本系碩博士生論文計畫發表及學位口試費用支給標準，提請討論。 

說明： 

一、依據本校研究生學位考試費用及論文指導費支給要點(如附件 7、p.30)辦理。 

二、檢附修正後本系碩博士生論文計畫發表及學位口試費用支給標準 (如附件 8、

pp.31-32)。 

決議：照案通過。 

 
【提案二】 

案由：有關提升本系導師輔導成效，提請討論。 

說明： 

  一、依據本校導師制實施辦法、本系導師制實施要點及教育學院 113-117年中長程校務

發展五年計畫辦理。 

  二、為提升導生連結，落實導師輔導功能，有關本系導師工作說明如下。 

      (一)系辦 

1. 每學期系所務會議至少有一次納入導師工作討論事宜，或依據需求召開導

師會議。 

2. 辦理系友分享活動。 

      (二)導師 

1. 導師與每位學生採團體或是個人面談。 

2. 落實導師會談紀錄登入校務資訊系統填寫(學期末提供資料給系辦)。 

3. 成立導生群組。 

4. 增進導師輔導知能： 

(1) 參與校內外輔導知能講座 

(2) 諮 商 中 心 「 系 所 導 師 專 區 」

(https://counsel.site.nthu.edu.tw/p/412-1250-1890.php?Lang=zh

-tw) 

   三、導師支持方案 

       (一)支持項目 

1. 強化凝聚學生間情感之活動(如班級團體出遊、團體交誼活動)。 

2. 為擴大學生生命經驗與視野、與兼顧學生興趣所安排的相關活動。(如基

金會或機構參訪、工作坊與講座等)。 

       (二)支持費用 

1. 導師：每學年核發鐘點費(2,000/hr)，最高 12,000元。 

2. 校外講師鐘點費、交通費、餐費、雜支等另補助。 

決議：照案通過。 

 

【提案三】 

案由：有關提升本系學生學習成效，提請討論。 

說明：針對以上提升學生學習成效，請老師提供建議。 

決議：請各班制羅列目前已有執行針對提升學生學習成效之工作事項後，另提他次會議討

https://counsel.site.nthu.edu.tw/p/412-1250-1890.php?Lang=zh-tw
https://counsel.site.nthu.edu.tw/p/412-1250-1890.php?Lang=zh-tw
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論。 
 
肆、臨時動議：(略) 

伍、散會：(13:30) 
 


